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  :  الكلیة بیانات

  :............................. التأسیس تاریخ  :....................................... الكلیة اسم
 تمنحھا التي العلمیة الدرجات
  :..................... الكلیة

 الاقسام عدد
  :.............................. بالكلیة

 الدراسي العام
 ..........................................:  

 اعتماد تاریخ
  :................................. التقریر

  : الكلیة عمید اعتماد
  
  

  : الكلیة رؤیة
 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................................ ........................................................
 .......................................  

  
  : الكلیة رسالة

 ........................................................................................................
 ........................................................................................................

................................................ ........................................................
 .......................................  

  
  : الكلیة أھداف

 ........................................................................................................
 ....................................... .................................................................

 ........................................................................................................
 ....................................................................................... .................

 ....................................................  
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  :للكلیة التنظیمي الھیكل
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  : الدراسي العام خلال الكلیة فیھا شاركت متمیزة أنشطة

  ملاحظات   موجود غیر  موجود  البند

 التدریس ھیأة أعضاء حصول
 أو دولیة أو محلیة جوائز على
  .اختراع براءة

      

 
  التمّیز علیھا استحق التي الأعمال  التمیزّ مجال  المنظمة  الجھة  النشاط اسم  المشارك  اسم  م
1            
2            
3            
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   الأداء تقاریر
  المؤسسیة  :أولاً 

  الاستراتیجي  التخطیط  -أ

 :یلي ما الكلیة توضح الجزء ھذا في
 الاستراتیجیة وأھدافھا ومھامھا رسالتھا لتحقیق التنفیذیة خططھا من بتنفیذه قامت ما الكلیة تذكر- 

 .بالخطة المحددة والأداء المتابعة بمؤشرات مقارنة
 ھذا أسباب وذكر الجزء ھذا في ذكره یتم أھدافھا أو لرسالتھا تعدیل أو بمراجعة  الكلیة قامت إذا -

  .وخطواتھ التعدیل
  

 الجھة  الاستراتیجیة  الاھداف
  المنفذة 

 نسبة
   الإنجاز

 تحقیق مؤشرات
   المعوقات  الھدف

1.  ...........................................................          
2.  ...........................................................          
3.  ...........................................................          
4.  ...........................................................          
5.  ................................................... .........          
6.  ...........................................................          

 : البشریة الموارد  - ب
  :  التدریس ھیأت اعضاء.  1

 المجموع متعاون قار  العلمیة الدرجة

 دكتوراه 
    ذكور 

    اناث 

 ماجستیر 
    ذكور 

    اناث 

 معیدین

 ذكور 
   

     اناث 

  المجموع 
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  : المؤھل بحسب والفنیون الإداریون.  2

  المجموع  أخرى   تقاني معھد  إجازة   ماجستیر   دكتوراه   

       ذكور   الموظفیین عدد
       اناث

 الفنیین  عدد
       ذكور 

       اناث 

   المجموع 
  

  :التدریبیة البرامج

  الوظیفي الاداء لتسحین المتخذة الإجراءات

 الرضا تحسین إجراءات  القسم  او الادارة
 ظروف تحسین إجراءات  العمل  آلیة تحسین إجراءات  الوظیفي 

  العمل
        
        
        

  التحتیة  البنیة في التطویر .1

  القسم
 أو مكاتب أو معامل أو تدریسیة قاعات استحداث( 

  الھدف  )غیرھا

      
    

      
    

   التاریخ  المكان المشاركین  عدد الدورة اسم
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  التجھیزات  في التطویر .2

 ، قاعة( المكان  القسم
  الھدف  جدیدة  تجھیزات أو  معدات  ) الخ...معمل،مكاتب

        
    

        
    

  المكتبة  تطویر .3

  الھدف  الآلیة  المجال 

  والدوریات  الكتب
    
    
    

  التجھیزات 
    
    

      العمل  آلیة
  

 بالتنمیة  والمساھمة المجتمعیة المشاركة  - ج

 البیئة  وتنمیة المجتمع لخدمة خطتھا لتحقیق أنشطة  من بتنفیذه قامت ما الجزء ھذا في الكلیة تذكر
  . القیاس ھذا لنتائج استجابتھا ومدى المجتمعیة الأطراف رضا بقیاس قامت قد كانت وإذا المحیطة

  

  المستفیدة الجھات
 والتطبیقیة والفنیة المھنیة والدراسات الاستشارات

 وھیئاتھ المجتمع لأفراد ةالمقدم والخدمات
  والخاصة  الحكومیة ومؤسساتھ

 الجھات رضا درجة
 الفعالیة عن الخارجیة

  )الوثائق ترفق(
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 ً   التعلیمیة  :ثانیا
  والخریجون الطلاب  -أ

  :یلي ما الكلیة تناقش الجزء ھذا في
  

  ملاحظات   موجود  غیر  موجود  البند 
  سیاسات في تغیر أي •

  وأسبابھ   القبول
      

 وإجراءات  وبرامج خطط •
  الطلابي الدعم

      

 الدعم خطط من  بتنفیذه قامت ما
 الإرشاد( یشمـــل و الطــلابي
 الصحیة، الرعایة الأكادیمي،
 المتفوقیــن ورعایة دعــــم

 المتعثرین ورعایة والمبدعین
 ً  الاحتیاجات وذوى دراسیا
 الطلابیة والأنشطة الخاصة
   )المختلفة 

      

 خریجي حالة رصد نتائج  •
 سوق في تنافسیھم ومدى الكلیة
 معاونة من  لھم قدمتھ وما العمل
   التوظف مجال في
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 الأكادیمي البرنامج
 السنة طلاب

 الاولي
 السنة طلاب

 الثانیة 
 السنة طلاب

  الثالثة 
 السنة طلاب

  الرابعة
 السنة طلاب

 الخامسة

 اناث ذكور  اناث ذكور  اناث ذكور  اناث ذكور   اناث  ذكور 
         

  

   النھائي  المجموع
  

 الأكادیمي البرنامج

 عدد
 المقبولین

 )العام ھذا(

 الخریجین عدد
 )العام ھذا(

 المنتقلین عدد
 جامعات من

 ھذا( أخرى
  )العام

 المنتقلین عدد
 جامعات إلى

 ھذا( أخرى
  )العام

 الطلبة عدد
 المفصولین 

 اناث ذكور  اناث ذكور  اناث ذكور  اناث ذكور  اناث ذكور 
         

  

   النھائي المجموع
  

  الأكادیمیة المعاییر  -ب

 المعاییر  بمتطلبات للاستیفاء اتخذتھا التي الإجراءات الكلیة تذكر الجـزء ھذا في
 التقویم، وطــرق المقررات وتعدیل اللازمة التعــــلم مصادر توفیر( تبنتھا التي الأكادیمیة
  . ) السنھ خلال (وغیرھا للتعــــلم، حدیثـــة طرق  وإدخال

  
  

   الأكادیمیة المعاییر تحقیق إجراءات
   الإجراء   بالمقررات المرتبطة المعاییر متطلبات   المجال

      التعلم  مصادر توفیر
      المقررات  تعدیل

      التقویم  طرق
      للتعلم  حدیثة طرائق إدخال
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  الدراسیة المقررات /البرامج  -ج

 الجامعیة الدرجة برامج من برنامج لكل  بالنسبة الآتي بتناول الكلیة  تقوم الجزء ھذا في
 :بھا الأولى

 التقدیرات وتوزیع الماضیة السنة خلال الدراسیة البرامج مختلف  في  النجاح نسبة -
 . المختلفة

 منھا  یتحقق  لم ما وسبب برنامج  لكل المستھدفة التعلم مخرجات استیفاء من  التحقق  كیفیة- 
  . مستقبلا تحقیقھ وطرق

 . وسببھ الدراسیة والمقررات البرامج في تم  تحدیث أي- 
 قــامت وما وجدت إن الــــدراسیة البرامج أھداف لتحقیق تنظیمیة أو  إداریة معوقات أي
  . علیھا للتغلب الكلیـــة بھ

  
   السنة بنظام  البرامج جدول

  
الراسبو  الناجحون   

  مقبول   جید  جدا  جید  ممتاز    الاجمالي العدد  ن
              الاولي  السنة
              الثانیة  السنة
              الثالثة  السنة
              الرابعة  السنة
              الخامسة  السنة

 
   الفصل بنظام  البرامج جدول

 
الراسبو  الناجحون   

  مقبول   جید  جدا  جید  ممتاز    الاجمالي العدد  ن
              الأول  الفصل
              الثاني  الفصل
              الثالث  الفصل
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الراسبو  الناجحون   
  مقبول   جید  جدا  جید  ممتاز    الاجمالي العدد  ن

              الرابع  الفصل
 الفصل
  الخامس

            

 الفصل
  السادس

            

              السابع  الفصل
              الثامن  الفصل

  
  

  الاستیفاء عدم أسباب  الاستیفاء نسب  التعلم  مخرجات استیفاء من التحقق  الأكادیمیة  البرامج
 طرائق
  التحقیق 

          
  

  العلمیة  الأقسام
 عن المسؤول المقررات أو/و الأكادیمیة البرامج تحدیث

  تدریسھا 
  التحدیث  أسباب

      
      
      
      
  

  علیھا  للتغلب الإجراءات  الأھداف تحقیق معوقات  الأكادیمیة  البرامج أھداف تحقیق  الأكادیمیة  البرامج
        
  

  

  الداعمة والتسھیلات والتعلم  التعلیم  -د

 :یلي ما الكلیة تناقش الجزء ھذا في
 . بھا التعلیم وطرائق استراتیجیات  في تطور أي- 
 . وجدت إن تواجھا التي التعلیم مشكلات مع للتعامل إجراءات من بھ قامت ما -
 الطلاب نتائج مراجعة ضوء في الطلاب وتقویم التعلیم لنظم تصحیحیة إجراءات من بھ قامت ما- 

 .  التدقیق تقاریر أو الخارجیین الممتحنین وتقاریر
  . التعلم موارد في إضافات /تحسینات من تم ما -
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  معھا  التعامل إجراءات  التعلیم مشكلات  التعلم  وطرق استراتیجیات تطور  الأكادیمیة  البرامج
        
  

  التصحیحیة  الإجراءات  والتقویم  التعلیم بنظم المرتبطة الطلاب وتقویم للتدقیق السلبیة النتائج  الأكادیمیة  البرامج
      

  

  التدریس ھیأة أعضاء  - ه

 : یلي ما الكلیة تتناول الجزء ھذا في
 وطرق التغیر ا ھذ  وسبب  وجد  إن الطلاب  عدد  إلى الفنیة والھیئة التدریس ھیأة أعضاء نسبة في التغیر -

 . معھ التعامل
 بھ قامت  ما وتوضح الوظیفي رضاھم وقیاس أدائھم تقییم التدریس، ھیئة أعضاء قدرات  لتنمیة بھ قامت  ما -

  . ذلك نتائج من للاستفادة
  

 

  الأكادیمیة  البرامج
 لعدد  التدریس ھیئة  أعضاء نسبة

  الطلاب 
  اللزوم  عند التحسین إجراءات  الطلاب  لعدد الفنیین نسبة

        
  
   التدریس ھیأة أعضاء قدرات لتنمیة المنفذة الأنشطة   الأكادیمیة  البرامج

    
  
 ھیأة لأعضاء الأداء تقییم   الأكادیمیة  البرامج

  التدریس 
 ھیأة لأعضاء الوظیفي الرضا تقییم

   التدریس
  النتائج  من الاستفادة إجراءات

        
  

   العلمیة والأنشطة العلمي البحث  - و

 : یلي ما بتوضیح الكلیة تقوم الجزء ھذا في
 .البحثیة خطتھا من بتنفیذه قامت  ما -
 .للباحثین دعم من قدمتھ ما -
 .وجد  إن العلمي للبحث  التحتیة للبنیة إضافاتھا -
ً  المنشورة الأبحاث  عدد  - ً  محلیا  العلمیة والأبحاث  بھا التدریس ھیأة لأعضاء )الماضي العام عن ( ودولیا

 .وجدت  إن دولیة أو محلیة علمیة مؤسسات  مع المشتركة
  .فیھا شاركت  العلمیة المؤتمرات  أو دولیة أو محلیة  بحثیة مشروعات  أي -
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 الخطة في  المدرجة المنفذة الأبحاث   القسم
  البحثیة 

 من الإنجاز نسبة
  الخطة 

  البحثیة  الخطة  خارج من  الأبحاث  الإنجاز  عدم أسباب 

          
          
  
  

  الباحثین /  الباحث اسم  والمنشورة  المنجزة الأبحاث  القسم
      
      
 

  وتاریخھ  التسجیل قرار رقم  الباحثین /  الباحث اسم  الجاریة  الأبحاث  القسم
        
        
 

 أو محلیة ھیئات مع المشتركة الأبحاث  القسم
  دولیة

  وتاریخھ  التسجیل قرار رقم  الباحثین /  الباحث اسم

        
        
 
  

   العلیا الدراسات  -ز

 : یلي ما الكلیة تناقش الجزء ھذا في
 .ذلك وسبب  العلیا الدراسات  لائحة في تغییر أي -
 .التقریر عنھ المقدم العام في  منحھا تم التي الدرجات  -
 . )وخارجي  داخلي(  العلیا للدراسات  المسجلین أعداد  -
 .العلیا الدراسات  في التعلیمیة العملیة لتحسین الكلیة بھ قامت  ما -
  .القیاس  ھذا لنتائج استجابتھا ومدى العلیا الدراسات  طلاب  رضا قیاس نتیجة -
  

 القسم
 العلمیة الدرجة

  )دكتوراه/  ماجستیر(
  التخصص 

  المسجلین أعداد
 الثلاث للسنوات(

  )الأخیرة

 الدرجات عدد
 ھذا ( الممنوحة
  )العام
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  الطلاب  رضا قیاس نتیجة  الداخلیة اللوائح في التغیرات  الأكادیمیة  البرامج
 العملیة تحسین إجراءات

  التعلیمیة
        
  
  

  التعلیمیة للفاعلیة المستمر التقویم  -ح

 : یلي مما یوجد  ما بتوضیح الكلیة تقوم الجزء ھذا في
 .التعلیمیة للفاعلیة المستمر التقویم نتائج ضوء في بھا قامت  التي والتعزیز التحسین إجراءات  -
 .التعلیمیة  الفاعلیة لتحسین آلیات  من استحدثتھ ما -
 رضا مستوى لتحسین إجراءات  من بھ قامت  وما الطلاب  رضا مستــــوى بقیاس  قامت  قــــد  كانت  إن -

 .الطلاب 
 الداخلي  التدقیق تقاریر أو السابق  السنوي التقریر عن الراجعة التغذیة في ورد  لما الكلیة استجابة تناقش -

  .التعلیمیة الفاعلیة یخص  فیما وجدت  إن الجودة ضمان لمركز
  

 البرامج
  الأكادیمیة 

 للفاعلیة المستمر التقویم إجراءات
  التعلیمیة

 للفاعلیة المستمر التقویم نتائج
  التعلیمیة

 التحسین إجراءات
  المتخذة 

        
  

  

  الطلاب رضا مستوى تحسین إجراءات  الطلاب  رضا مستوى قیاس  الأكادیمیة  البرامج
      
  
  

  التعلیمیة الفاعلیة تحسین في للتوصیات الاستجابة  السابق التقریر أو المراجعات نتائج
    

  لتجاوزھا  المناسبة والمقترحات الكلیة واجھتھا التي المعوقات .5
 المناسبة  المقترحات  تأثیرھا  ومدى المعوقات 
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  :الملاحظات

............................................................................................................................. ..............
..................................................................................................................... ......................

............................................................................................................................. ..............
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